
     企业薪酬调查综合系统   企业用户操作说明
内容描述
对于企业用户来说，登录企业薪酬调查综合系统后就可以使用调查录入和企业历史数据查看以及完善企业基本信息、密码修改等相关功能。
功能描述
调查录入：分两种方式，1：在线提交薪酬调查数据，2：EXCEL导入形式提交。可以新增和编辑不同年份本公司的企业人工成本情况表、企业在岗职工工资调查表和毕业生工资待遇调查表。

企业历史数据查看：用工成本、在岗职工工资、毕业生工资按年度查看历史数据。
密码修改：可以修改本企业用户的登录密码。
操作方法
登录企业薪酬调查综合系统（其中帐号为本企业的企业编码，登录密码请向管理员索要）。

浏览器要求
IE8以上，或360的极速模式，GOOGLE浏览器都可以
如果使用IE8以下的浏览器，或360的兼容模式，浏览器版本过低，系统会提示
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建议采用360浏览器的极速模式
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可到www.360.com网站上下载
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安装后切换到[image: image5.png]



企业用户登录
1:通过浙江政务服务网登录

进入浙江政务服务网温州市本级，部门窗口选择市人力社保局。http://www.zjzwfw.gov.cn/zjservice/dept/deptQuery.do?deptId=001008003015012&webId=28
如下图所示：
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没有登录政务服务网的需要先登录，登录成功后会自动跳转到薪酬调查系统。

2：通过账号密码登录

打开浏览器输入网址：http://122.228.28.166:8888
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在登录界面输入用户名(即企业编码)和密码后,点击登录按钮(或按回车键)登录。如下图： 
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登录成功后系统主页：
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企业用户密码修改
登录后点击密码修改栏目，再点击用户密码修改模块，进入企业用户密码修改页面。输入密码和确认密码，点击保存按钮即可将原密码修改成输入的密码。如下图所示：
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进入报表导入与导出模块，可以对本企业的人工成本情况表、在岗职工工资调查表和毕业生工资待遇调查表进行录入、导入和导出
点击调查录入栏目，点击报表导入与导出模块，就直接进入本企业的报表导入与导出页面，在此页面上进行企业人工成本情况表、在岗职工工资调查表和毕业生工资待遇调查表的录入、导入和导出。
下载Excel文件，录入人工成本情况表、在岗职工工资调查表和毕业生工资待遇调查表的步骤:
第一步下载模版。点击下载模版的文字，下载模版，如下图所示:
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第二步保存下载文件。点击下载按钮，保存薪酬调查综合导入模版文件，如下图所示:
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然后可以选择保存模版文件的路径(默认为桌面)和下载的excel模版文件的文件名(默认为模版.xls)，再点击【下载】按钮保存。

第三步 打开下载的模版。按照第三步选择路径和文件名找到模版文件，双击打开。例如：按照默认的路径和文件名可在桌面上找到一个文件名为模版.xls的文件。
[image: image16.png]



第四步，点击选择第一张企业人工成本情况表，然后输入本企业人工成本情况各项对应的数据，如下图所示：
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注： 输入excel的人工成本情况表的行政区划，单位隶属关系，行业类别，企业规模和登记注册类型可以点击下拉选择输入。
输入excel的企业人工成本情况的数据规范可以参考企业人工成本录入模块的新增。
第五步，点击选择第二张企业在岗职工工资调查表，然后输入本企业在岗职工工资调查各项对应的数据，如下图所示：
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注：输入excel的在岗职工工资调查表的性别，学历，工种名称，管理岗位、专业技术职称、职业技能等级，用工形式，劳动合同类型和是否工会会员可以点击下拉选择输入。
要先下拉选择工种后，管理岗位、专业技术职称、职业技能等级的下拉列表才有值。
只有当用工形式选择为合同制度用工时，劳动合同类型的下拉选择才有值（固定期限，无固定期限和以完成一定工作任务为期限）。
输入excel的在岗职工工资调查的数据规范可以参考企业在岗职工工资调查模块的新增。
第六步，点击选择第三张初次就业的大中专毕业生工资待遇调查表，然后输入本企业初次就业的大中专毕业生工资待遇调查各项对应的数据，如下图所示：
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注：输入excel的初次就业的大中专毕业生工资待遇调查表的学历和初次就业工种（职业）可以点击下拉选择输入。
输入excel的初次就业的大中专毕业生工资待遇调查的数据规范可以参考毕业生工资待遇调查模块的新增。
第七步，选择导入企业报表的年份，如下图所示：
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第八步，点击选择文件按钮选择要导入的excel报表文件，选择完后点击开始导入按钮，如下图所示：
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第九步，如果导入的所有excel数据都是正确的且导入成功则会出现导入成功提示，如下图所示：
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如果导入的excel数据有错误则会提示错误或显示错误数据和错误原因。
若企业在岗职工工资调查表或初次就业的大中专毕业生工资待遇调查表的数据输入有误则会在页面上显示错误的数据记录以及错误的原因（正确的数据记录会导入）。
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注：
若选择导入时该年该企业的人工成本情况表不存在，则导入的excel文件的人工成本情况表不能为空。
导入的excel文件的企业在岗职工工资调查表的数据记录不能为空，至少要有一行数据。
导入的excel文件的初次就业的大中专毕业生工资待遇调查表的数据记录可以为空。
若导入数据在数据库中已存在，则会更新数据库中对应的数据记录，否则新增。例如：若选择导入时该年该企业的人工成本情况表存在且导入的excel文件的人工成本情况表不为空，则会根据导入的excel文件的人工成本情况表的数据更新数据库中该年该企业的人工成本情况表。

导出功能----导出人工成本情况表、在岗职工工资调查表和毕业生工资待遇调查表的Excel文件的步骤:
第一步，选择导出报表的年份，如下图所示：

[image: image24.png]



第二步，点击确定导出按钮，然后点击导出提示的确定按钮开始导出，如下图所示：
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在线填报人工成本情况调查
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如果不需要导入用工成本情况调查表，可以在系统中在线提交用工成本情况调查表的企业基本信息、企业人员情况、企业主要经济及人工成本指标的信息
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在线填报在岗职工工资调查
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在线填报毕业生工资待遇调查
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在浏览器输入框输入网址点击回车





忘记账号可点击此处查询账户





选择切换企业登录





输入密码





输入用户名(企业编码)





点击登录按钮或按回车键登录





点击个人资料/修改密码





输入原密码





输入要修改成的密码





再一次输入要修改成的密码








点击保存按钮完成密码修改








点击下载模版





点击报表导入与导出





选择保存按钮





点击保存按钮,保存下载的excel模版文件





输入本企业人工成本情况对应的数据





输入本企业人工成本情况对应的数据





输入本企业人工成本情况对应的数据





点击选择第一张企业人工成本情况表





点击选择第二张企业在岗职工工资调查表








输入本企业在岗职工工资调查对应的数据








输入本企业初次就业的大中专毕业生工资待遇调查各项对应的数据








点击选择第三张初次就业的大中专毕业生工资待遇调查表








点击下拉选择导入的报表年份





选择要导入的excel报表文件





选择完后点击开始导入按钮





点击选择文件按钮





导入成功提示





对应记录的错误原因





对应记录的错误原因





显示初次就业的大中专毕业生工资待遇调查表的错误记录





显示企业在岗职工工资调查表的错误记录





点击下拉选择导入的报表年份





点击确定按钮





点击导出按钮





添加人工成本信息





查看已添加或导入的人工成本信息





编辑人工成本信息





人工成本填入后点击空白处，自动总计





点击添加在岗职工工人信息





点击查看已导入或填入的在岗职工工人信息





输入工人个人信息





点击按钮添加毕业生工资待遇信息





点击查看初次就业的大中专毕业生工资待遇调查详情





输入毕业生工资待遇信息，点击确定添加按钮





输入毕业生工资待遇信息
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