温人社发〔2020〕68号
关于公布2020年度温州市区紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴目录和做好岗位津贴

申报工作的通知
鹿城、瓯海、龙湾、洞头区人力社保局，经开区、瓯江口产业集聚区人力资源局，市区各有关企业：
为拓宽企业技能人才成长通道，激励高技能人才更好地服务企业发展，为温州创建新时代“两个健康”先行区提供人才支撑，根据《关于做好全市新时期就业创业工作的实施意见》（温政发〔2018〕21号）和《温州市高水平打造高技能人才队伍实施细则》（温人社发〔2018〕242号）文件精神，结合我市实施制造业强市战略，现将2020年度温州市区紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴目录（标准）予以发布（详见附件1）。同时，就高标准做好市区紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴（以下简称“岗位津贴”）申报工作有关事项通知如下:

一、申报要求
（一）申报主体：注册地和财政收入在温州市区的企业。
（二）申报条件（必须同时具备）: 
1．在岗职工需在劳动合同期限内，并按规定缴纳基本养老、基本医保、失业等社会保险费用（新引进温州市域外的，需签订1年以上劳动合同）；
2．职工所从事的职业（工种）属于当年度市人力社保局公布的温州市区紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴目录内的职业（工种）；
3．在岗职工新取得岗位津贴目录内的国家职业资格（或市人社部门确认的技能等级）二级（技师）或一级（高级技师）证书;新引进（温州市域外）的职工，持有岗位津贴目录内的国家职业资格（或市人社部门确认的技能等级）二级（技师）或一级（高级技师）证书。
（三）津贴标准: 给予技师、高级技师每月500 元、1000 元的岗位津贴，津贴享受期限不超过36个月。达到退休年龄或退出岗位时，终止享受。企业职工有欠缴和补缴基本养老、基本医保、失业等社会保险费用情况的，其欠缴和补缴的月份不得享受岗位津贴。
（四）申报材料:
1．《紧缺工种高技能人才岗位津贴申请表》（企业盖章），须在备注栏注明首次计发岗位津贴时间，并随报纸质和电子文档；
2．企业公示情况说明及公示文稿原件（对符合条件的职工，企业应在本单位内公示5天，公示无异议后方可申报）；
3．身份证复印件、职业资格证书原件及复印件、劳动合同复印件各1份，提供材料复印件须加盖申报单位印章（第二次及以上申报人员不需要提供职业资格证书原件和身份证复印件）;

4．企业开户名、开户银行、银行账号和收款收据。
二、申报办法
岗位津贴申报实行半年一次，申报企业应在规定时间内将本企业符合条件职工的申报材料报送至企业纳税地的人力社保部门服务窗口（职能科室），各地申报受理地址及联系方式见附件2。具体申报时间如下：
1．2020年上半年岗位津贴在2020年8月1日-8月31日申报；
2．2020年下半年岗位津贴在2021年3月1日-3月31日申报。
上述申报时间均为工作日。
三、其他事项
（一）本次发布的目录及标准自正式发文之日起执行，有效期至2020年12月31日。
（二）企业申报人员须在证书核发之日的次月起12个月内申领岗位津贴，已开始享受岗位津贴人员不受次年起发布的目录影响，仍可继续享受，津贴期限不超过3年，即在岗位津贴首次计发月份起三年内申领完毕，中途中断享受津贴的月份计入三年期限。
（三）岗位津贴由企业统一申报后，经所辖人力社保部门审核后发放至企业银行账户，再由企业发放给享受岗位津贴的职工。
各单位要高度重视，精心组织，严格对照申报条件进行审核，严格按照要求进行公示,确保申报津贴工作按时间节点规范、高效完成。
附件：1．2020年度温州市区紧缺职业（工种）高技能人才

岗位津贴目录及津贴标准
2．各地申报受理地址及联系方式
3．紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴申报表
4．企业公示情况说明及公示文稿参考样式
5．公示证明范文：(供参考)
温州市人力资源和社会保障局

2020年6月28日

（此件公开发布）
附件1
2020年度温州市区紧缺职业（工种）高技能
人才岗位津贴目录及津贴标准
	序号
	职业（工种）
	序号
	职业(工种)
	标准

	1
	钳工（工具钳工）
	19
	电切削工
	技师（500元/人·月）

高级技师（1000元/人·月）

	2
	钳工（装配钳工）
	20
	高低压电器及成套设备装配工
	

	3
	钳工（机修钳工）
	21
	机械设备安装工
	

	4
	车工
	22
	电气设备安装工
	

	5
	车工（数控车工）
	23
	锅炉设备检修工
	

	6
	铣工
	24
	鞋类设计师
	

	7
	铣工（数控铣工）
	25
	服装制版师
	

	8
	机床装调维修工（数控机床装调维修工）
	26
	制冷空调系统安装维修工
	

	9
	焊工
	27
	汽车维修工
	

	10
	铸造工
	28
	金属热处理工
	

	11
	锻造工
	29
	塔吊司机
	

	12
	磨工
	30
	大中型客车司机
	

	13
	模具工
	31
	公交车司机
	

	14
	模具设计师
	32
	低速载货汽车司机（含混凝土搅拌车司机）
	

	15
	机床装调维修工
	33
	超重型汽车列车司机
	

	16
	起重装卸机械操作工
	34
	眼镜定配工
	

	17
	冲压工
	35
	育婴员
	

	18
	多工序数控机床操作调整工
	36
	保育员
	


附件2
各地受理地址及联系方式
符合岗位津贴申领条件的企业应在规定时间内，将本企业符合条件职工的申报材料报送至企业纳税地的人力社保部门服务窗口（职能科室）。
	市区人力社保受理部门联系方式

	序号
	纳税辖区
	单位
	地址
	联系电话

	1
	市本级
	温州市
人力社保局
	学院中路303号1号楼501室
	89090156

	2
	鹿城区
	鹿城区
人力社保局
	仓桥街32号四楼
	55566370

	3
	龙湾区
	龙湾区
人力社保局        
	龙湾区高新大道166号311室
	86911968

	4
	瓯海区
	 瓯海区
人力社保局
	瓯海区娄桥街道
平天路和云飞路交叉路口行政中心12号楼808室
	88521182

	5
	洞头区
	洞头区
人力社保局
	洞头区北岙街道人民路16号308室
	63478987

	6
	浙南产业聚集区
	经开区
人力资源局
	滨海园区十七路开发区管委会911室
	86996803

	7
	瓯江口产业聚集区
	瓯江口产业聚集区人力资源局
	温州瓯江口产业集聚区行政审批中心413室
	55875123


附件3
紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴申请表

填报企业（盖章）：                                          企业纳税地：□市本级 □鹿城 □龙湾 □瓯海 □经开区 □洞头
	序号
	姓名
	身份证号码
	性别
	证书工种
	证书编号
	发证时间
	证书等级
	津贴标准
	计发月份
	津贴额度
	备注

	　
	　
	　
	　
	证书上的工种,且和实际从事工作符合
	见证书
	如2010.10
	技师（高级技师）
	如实填写500（1000）
	　实际津贴月份数（如5个月补贴，填“5”即可）
	津贴标准X计发月份（如技师，计发6个月，即填3000）
	须标注首次计发年月（时间）

	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	　
	　
	
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	　
	　
	
	　
	　

	开户名
	
	开户行
	
	  账  号
	 
	合   计
	
	

	人力社保
部门意见
	经办人：                年  月  日
	审核人：                年  月  日
	审批人：                年  月  日


填报人：                            联系电话：                           填报时间：     年   月   日

附件4

企业公示情况及公示文稿参考样式
关于  等同志申报紧缺工种高技能人才岗位津贴的公示
根据市人力社保局《温州市紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴目录》等文件精神，现将本单位符合享受紧缺工种岗位津贴人员情况公示如下：
1.     同志，  年  月出生，   年参加工作，工作岗位为    ，   年  月获得   证书，可享受技师/高级技师-500/1000元/月的岗位津贴。
2.

3.

公示期为 月 日至 月 日，对上述公示内容如有异议，请向本单位   部门书面反映或致电         。
单位名称：（单位公章）
                                          年  月  日
附件5

公示证明范文：(供参考)

关于   等同志申报紧缺工种高技能人才岗位津贴的公示情况说明
         人力社保局：
根据市人力社保局《温州市紧缺职业（工种）高技能人才岗位津贴目录》等文件精神，我公司已按文件规定于   年  月  日至   

年  月  日，对     等同志在         （位置）进行公示。公示期满未有异议，特推荐申报。
单位名称：（单位公章）
                                  年  月  日
温州市人力资源和社会保障局办公室         2020年6月28日印发
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